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A: Sager til afgørelse i Økonomiudvalget/Byråd

1. Åben 
Åben - Referat

SAGSRESUMÉ

Regeringen har givet Landsbyggefonden mulighed for at støtte almene 
boligafdelinger som har problemer af økonomisk, social eller anden karakter. 
Afdelingerne kan ansøge Landsbyggefonden om økonomiske midler ved at indsende
en boligsocial helhedsplan, der beskriver afdelingens udfordringer og hvordan de 
søges løst.
Landsbyggefonden er en selvejende institution oprettet ved lov. Fonden har til 
formål at fremme det almene byggeri’s selvfinansiering.

En boligsocial helhedsplan udarbejdes i samarbejde mellem boligorganisationen, 
beboerne og kommunen. Ansøgningen om støtte indsendes til Landsbyggefonden af
boligorganisationen og det er boligorganisationen som ejer og administrerer 
helhedsplanen.

Landsbyggefonden finansierer 75 % af en boligsocial helhedsplan og de resterende 
25 % er lokal medfinansiering. I Odense er der tradition for, at den lokale 
medfinansiering er delt ligeligt mellem kommune og boligorganisation. 
Medfinansieringen kan fx være i form af medarbejdertimer, husleje eller rede 
penge.

I Korsløkkeparkerne afdeling E, F, G og K (Fyns almennyttige Boligselskab) har der 
i perioden 2011-2014 været en boligsocial helhedsplan i området. Der er dog 
fortsat behov for en indsats i området og den kommende helhedsplan arbejder 
videre med de erfaringer, der er høstet i den nuværende helhedsplan. 

Helhedsplanen 2015-2018 har fokus på tre indsatsområder:
 Børn, unge og familie
 Uddannelse, beskæftigelse og erhverv
 Beboernetværk, inddragelse og demokrati

Sideløbende med den boligsociale helhedsplan gennemgår hele boligområdet også 
en stor fysisk renovering og modernisering, som forventes færdig i 2019. Som en 
del af den fysiske helhedsplan er det ønsket fra boligorganisation og beboere, at 
der opføres et stort fælleshus i området. Fælleshuset vil også blive et vigtigt 
omdrejningspunkt for aktiviteterne i den boligsocial helhedsplan.

Den boligsociale helhedsplan er tænkt ind i og spiller sammen med Odense 
Kommunes tanker i Ny virkelighed – Ny velfærd med fokus på samarbejde, 
forebyggelse og fællesskaber.

Helhedsplanen løber i perioden januar 2015 – december 2018. Den samlede 
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økonomiske ramme for helhedsplanen er på 10.000.000 kr. 

Landsbyggefonden finansierer 7.500.000 kr. (75 %) og Odense Kommune og Fyns 
almennyttige Boligorganisation finansierer hver 1.250.000 kr. over en fireårig 
periode (samlet lokal medfinansiering på 25 %).

Den boligsociale helhedsplan har i oktober 2014 været til afstemning i 
Korsløkkeparkerne afdeling E, F, G og K og blev godkendt i alle afdelinger.

INDSTILLING

Børn- og Ungeforvaltningen og Social- og Arbejdsmarkedsforvaltningen 
indstiller, i samarbejde med Borgmesterforvaltningen, til respektive udvalg, at 
byrådet godkender:

a. Den boligsociale helhedsplan for Korsløkkeparkerne afdeling E, F, G, K

b. Den kommunale medfinansiering beløber sig til 1.250.000 kr. Midlerne afholdes 
inden for de boligstrategiske midler inden for Økonomiudvalgets ramme med 
årligt 312.500 kr. fra 2015 til 2018 på områder med overførselsadgang.

BESLUTNING

Børn- og Ungeudvalget anbefaler indstillingen.

SAGSFREMSTILLING

I perioden 2011-2014 har der været en boligsocial helhedsplan i Korsløkken. I den 
periode er de sociale netværk i området styrket, der er etableret samarbejde med 
forskellige kommunale parter og aktiviteter til glæde for beboerne er vokset frem.
Der er dog fortsat behov for en boligsocial indsats for at modvirke, at området 
bliver et særligt udsat boligområde.  I området er der blandt andet udfordringer 
med lav beskæftigelsesgrad og lavt kendskab til arbejdsmarkedet samt 
utryghedsskabende adfærd. 

Som et led i at gøre Korsløkkeparkerne til et trygt, velfungerende og attraktivt 
boligområde er der også igangsat en stor fysisk renovering og modernisering af 
boligområdet. Alle lejligheder moderniseres og der tænkes i tilgængelighed og 
fremtidssikring af området. Første spadestik til den fysiske helhedsplan var i 2014 
og renoveringen forventes færdig i 2019. 
Byrådet godkendte den kommunale garanti til den fysiske helhedsplan for 
Korsløkkeparkerne på møde den 30/1 2013. 
Som en del af den fysiske helhedsplan er det planen, at der bygges et fælleshus i 
området. Fælleshuset skal også være med til at understøtte aktiviteterne i den 
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boligsociale helhedsplan og i det hele taget være et samlingssted for boligområdet 
og bydelen. 
Der har været og vil fortsat være et tæt samarbejde mellem den fysiske og den 
boligsociale helhedsplan blandt andet i form af samarbejde på 
beskæftigelsesområdet.

Indhold i den boligsociale helhedsplan

Landsbyggefonden har defineret syv indsatsområder, som de boligsociale 
helhedsplaners aktiviteter skal holdes inden for:

 Børn, unge og familie
 Uddannelse, beskæftigelse og erhverv
 Beboernetværk, inddragelse og demokrati
 Sundhed
 Udsatte grupper
 Kultur og fritid
 Image og kommunikation

Fyns almennyttige Boligselskab, repræsentanter fra afdelingsbestyrelserne i 
Korsløkkeparkerne og Odense Kommune har, i samarbejde med Landsbyggefonden,
vurderet, hvilke indsatsområder der skal søges inden for.
Vurderingen er dels sket ud fra nøgletal om boligområdet fra Odense Kommunes 
monitoreringssystem og dels fra det kendskab som medarbejderne ”i marken” har 
til boligområdet. Også afdelingsbestyrelsernes kendskab til deres boligområde og 
dets udfordringer, samt erfaringerne fra de ansatte i den nuværende helhedsplan, 
indgår i vurderingen.

Hovedformålet med den boligsociale helhedsplan er, at Korsløkken bliver et trygt, 
velfungerende og attraktivt boligområde, hvor beboerne trives hver for sig og 
sammen med gode rammer for fællesskabet og det gode hjem.

Korsløkken har en række udfordringer som:
 Manglende ressourcer hos nogle forældre i forhold til at støtte børn/unges 

udvikling og læring
 Utryghedsskabende adfærd og kriminalitet 
 Lav beskæftigelsesgrad og lavt kendskab til arbejdsmarkedet
 Ungegruppe med lav beskæftigelsesgrad
 Lav deltagelse i beboerdemokratiet samt manglende naboskab og netværk i 

området

Med den baggrund fokuserer helhedsplanen på tre indsatsområder:
 Børn, unge og familier
 Uddannelse, beskæftigelse og erhverv
 Beboernetværk, inddragelse og demokrati

Indsatsområdet børn, unge og familier skal arbejde med følgende aktiviteter:
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1. Styr på tilværelsen
a. Familieforeningen
b. Økonomisk rådgivning
c. Den frie rådgivning

2. Klub Fristedet – et frivilligdrevet værested for børn og unge
3. Fremtidens kulturmagere
4. En aktiv hverdag

a. Udegående gademægling
b. Opsøgende og koordinerende indsats

Formålet med indsatsområdet er følgende:
1. At skabe en platform for netværk og vejledning i forældrerollen, så 

forældrene støttes i at være en positiv del af deres børns udvikling og læring
2. At de af beboerne, der har svært ved at navigere i de krav samfundet stiller 

til én som borger, får adgang og lige muligheder for fællesskabet
3. At familier med forskellige økonomiske udfordringer får hjælp til at styre hen

mod en sund økonomi
4. At give børn og unge alternativer væk fra den hårde gadekultur, hvor trusler

og vold er blevet en del af hverdagen
5. At børn og unge på en nem måde får oplysning og adgang til fritidstilbud, 

særligt tilbud, der også kan være med til at styrke dem i forhold til at vælge 
en uddannelse

Indsatsområdet uddannelse, beskæftigelse og erhverv skal arbejde med følgende 
aktiviteter:

1. Netværkscentret
a. Skab netværk – skab job
b. Din vej – din fremtid

2. Byg til vækst
3. Introduktion til erhvervslivet

a. Mind your own business
b. Fritidsformidlingen

Formålet med indsatsområdet er at:
 Skabe bro til kommunale tilbud
 Skabe platforme for netværksdannelse
 Styrke den enkelte i et helhedsorienteret perspektiv
 Flere unge påbegynder og gennemførere en ungdomsuddannelse
 Andelen af unge og voksne på overførselsindkomster mindskes

Aktiviteterne i oven for nævnte to indsatsområder sker i et tæt og koordineret 
samarbejde med Odense Kommune, så der sikres en helhedsorienteret tilgang og 
at der undgås parallelle indsatser.

Indsatsområdet beboernetværk, inddragelse og demokrati skal arbejde med 
følgende aktiviteter:

1. Beboerdemokratiet på vej
a. Styrk beboerdemokratiet
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b. Børne/ungeråd
c. Anerkend og styrk de frivillige kræfter

2. Det gode naboskab
a. Mobil kaffevogn – Sig hej til din nabo
b. Naboambassadører
c. Opgangsfællesskaber

3. Miljøambassadører
4. Helhedsplanernes stemmer

a. Det, der ikke kommunikeres, findes ikke
b. Samarbejde på tværs

Formålet er at styrke og udvikle beboernes kendskab til hinanden, så de i højere 
grad engageres i beboerdemokratiet, får større kendskab til hinanden og derved 
også kommer til at føle sig mere trygge i boligområdet.

Mål og styring

Helhedsplanen er en rammeplan, hvor de enkelte aktiviteter er beskrevet. 
Aktiviteterne skal i samarbejde med Landsbyggefonden beskrives detaljeret i 
målopfyldelsesskemaer. 
I målopfyldelsesskemaet opstilles der succeskriterier, mål, leverancer og 
milepælsplaner. Der dokumenteres resultater, og det beskrives, hvordan 
resultaterne dokumenteres for den givne aktivitet. Ligeledes skal der være en årlig 
elektronisk indberetning af fremdriften i aktiviteterne til Landsbyggefonden.

Der udarbejdes lokale samarbejdsaftaler, som blandt andet beskriver snitflader og 
samspil imellem helhedsplanens aktiviteter og relevante kommunale indsatser.

Fælles for helhedsplanens indsatser er, at de er tænkt i sammenhæng med Odense 
Kommunes indsatser på de forskellige områder. Helhedsplanen skal spille sammen 
med og koordineres med allerede eksisterende indsatser, så der ikke opstår 
parallelle indsatser. Et tæt samarbejde med lokalområdets kommunale aktører vil 
være med til at sikre dette. 
Ligeledes er helhedsplanen i god tråd med ”Ny Virkelighed – Ny Velfærd”, hvor 
samarbejde, forebyggelse og fællesskaber er kodeordene.

Derudover er helhedsplanen tænkt i sammenhæng med og som understøttelse af 
Odense Kommunes forskellige politikker og strategier på børn- og ungeområdet 
samt på uddannelses- og beskæftigelsesområdet.

Organisering

Helhedsplanen ejes og drives af Fyns almennyttige Boligselskab, som har det 
overordnede ansvar for helhedsplanens gennemførelse. For at sikre et tæt 
samarbejde med de kommunale indsatser samt sikre fremdrift og opfyldelse af de 
opstillede målsætninger, nedsættes der en styregruppe med repræsentanter fra de 

Odense Kommune
Børn- og Ungeudvalget 18-11-2014 7



tre parter, beboere, boligorganisation og Odense Kommune. Fra Odense Kommune 
deltager repræsentanter fra de relevante forvaltninger.

Økonomi

Den samlede udgift til helhedsplanen er 10.000.000 kr. i perioden 2015-2018.

Landsbyggefonden finansierer 75%, og den lokale medfinansiering på 25% deles 
mellem Fyns almennyttige Boligselskab og Odense Kommune.

Finansiering

Landsbyggefonden   7.500.000 kr.

Fyns almennyttige Boligselskab   1.250.000 kr.

Odense Kommune   1.250.000 kr.

I alt over fire år 10.000.000 kr.

Odense Kommunes andel er samlet på 1.250.000 kr. i perioden 2015-2018. Den 
årlige andel udgør således 312.500 kr. Midlerne afholdes inden for de 
boligstrategiske midler inden for Økonomiudvalgets ramme.

Udgifter

Helhedsplanens samlede udgifter på 10.000.000 kr. i perioden 2015-2018 fordeler 
sig på følgende budgetposter:

Projektorganisation  2.574.000 kr.

Indsatsområde børn, unge og familie  2.985.000 kr.

Indsatsområde uddannelse, 
beskæftigelse og erhverv

 2.478.000 kr.

Indsatsområde beboernetværk, 
inddragelse og demokrati

  1.923.000 kr.

Lokal evaluering        40.000 kr.

I alt over fire år 10.000.000 kr.

Sagen har ingen konsekvenser for udvalgenes servicerammer eller 
kassebeholdningen.

Bilag

Korsløkkeparkerne boligsocial helhedsplan
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C: Sager til drøftelse/forberedelse

2. Åben 
Åben - Referat

SAGSRESUMÉ

Udvalgsmedlem Claus Houden har anmodet om ”en drøftelse af muligheden for 
udarbejdelse af en egentlig talentstrategi rettet mod de særligt talentfulde og 
begavede børn i vores folkeskole.  
Herunder at der bl.a. bliver lavet en fælles vidensbank til undervisningsmateriale til 
brug for de særligt begavede elever - så man kan vidensdele lærerne imellem.”

Det foreslås, at udvalget drøfter henvendelsen. 

INDSTILLING

Børn- og Ungeforvaltningen indstiller, at udvalget drøfter sagen. 

BESLUTNING

Børn- og Ungeudvalget drøftede sagen. 

Børn- og Ungeudvalget gør opmærksom på, at forvaltningen skal sikre, at tilbuddet 
til højt begavede børn i 2.-6. klasse skal kontinuerligt fortsætte, og de afsatte 
midler skal anvendes hertil. 
Børn- og Ungeudvalget ønsker i forbindelse med fortsatte drøftelser om børn og 
unge med talent en handlingsorienteret tilgang. Forvaltningen planlægger herudfra 
en ny drøftelse – gerne med idéer og input fra Børn- og Ungeudvalget.

SAGSFREMSTILLING

Til at understøtte udvalgets drøftelse af Claus Houdens henvendelse har 
forvaltningen udarbejdet nedenstående sagsfremstilling. 

Referenceramme og afgrænsning 

Hvad definerer talenter/særligt begavede børn?

Særligt begavede børn/unge drøftes ofte, men i forskellige sammenhænge. Af og til
defineres de som værende fagligt meget dygtige børn/unge, der kan noget særligt, 
men som har svært ved at fungere socialt og indgå i fællesskaber med deres 
jævnaldrende klassekammerater. Andre gange er det børn/unge, der har et særligt 
talent, det være sig fagligt, musisk eller indenfor idræt. 

Odense Kommune
Børn- og Ungeudvalget 18-11-2014 9



Det er vigtigt for en drøftelse af arbejdet med talenter/særligt begavede, at der 
opnås en fælles forståelsesramme omkring hvad der definerer talenter i denne 
kontekst. (Eksempelvis er der stor forskel på målgruppen, afhængigt af, om vi taler
om eliteidræt på Provstegårdskolen eller specielle tilbud til særligt begavede elever 
i 2. - 6. klasse). 

Tænkes arbejdet målrettet talenter indenfor eller udenfor folkeskolens normale 
rammer?

Vi har i Odense meget fokus på fællesskaber og inklusion. Det er derfor væsentligt 
for en drøftelse af arbejdet med talenter/særligt begavede børn/unge, at man 
forholder sig til, om der tales om indsatser/læringsmiljøer for de særligt begavede, 
der primært kan etableres i folkeskolens nuværende ramme - altså gennem særligt 
fokus og opmærksomhed på talenter i undervisningssituationen, i forbindelse med 
holddeling mv. Eller om der også tales om etablering af specielle tilbud, hvor 
særligt begavede elever får undervisning sammen med andre særligt begavede 
børn med særlige undervisningsmaterialer, men udenfor deres stamklasse eller 
folkeskole.

Overblik 

Byrådets fælles effektmål har særskilt fokus på, at elever med potentiale og talent 
skal udfordres, så de yder deres bedste. Det er herunder et overordnet effektmål 
for Børn- og Ungeforvaltningen at skabe progression for alle børn og unges 
udvikling, læring og trivsel. At udvikle talenter indgår ligeledes i Politikken for Børn-
og Unge – Sammen på Spring, og er med formuleringen ”børn og unge med særlige
talenter og interesser skal udfordres til at dyrke dem” en del af fundamentet for 
paraplyen for indsatserne i BUF, Det Sammenhængende Børne- og Ungeliv. 

Endelig er talentudvikling en del af det nyligt indgåede Budgetforlig, hvor der 
sættes særskilt fokus på, at Odense Kommune skal fremme talent og udnytte børn 
og unges fulde potentiale. 

Talentudvikling er dermed et tema, der er synligt i både de politisk/strategiske 
pejlemærker, den overordnede bevægelse i BUF, samt forvaltningens og 
kommunens effektmål. Derfor er der også i Børn- og Ungeforvaltningen indsatser 
særligt rettet mod at fremme og udvikle talenter.

Som bidrag til den videre drøftelse vedrørende en talentstrategi er der nedenfor 
lavet en oversigt over eksisterende og planlagte indsatser i BUF, der har fokus på 
talentudvikling og særligt begavede børn og unge:

1. Sportsklasser på Provstegårdskolen og Hjallelseskolen
I Odense Kommune er der etableret eliteidrætsklasser på Hjalleseskolen og 
Provstegårdskolen fra 8.-10. klassetrin. Eliteidrætsklasserne er et samarbejde 
mellem skolerne, Odense Kommunes Elitesekretariat og eliteidrætsorienterede 
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foreninger i Odense Kommune. 

Formålet er, at skabe en bedre sammenhæng mellem skole og idræt. 
Talentfulde unge får muligheder for at udvikle deres sportslige talent fuldt ud 
samtidig med, at de også opnår fuldt udbytte af deres skolegang. Tilbuddet er 
opbygget, så der etableres et samlet trænings- og undervisningstilbud til unge 
talenter indenfor forskellige sportsgrene, hvor der skabes sammenhæng 
imellem skolen og elevernes travle træningshverdag. Eleverne får mulighed for 
at indlægge ekstra træningspas - eksempelvis ved at skemalægge træning 2 
morgener om ugen, hvorefter eleverne møder ind på skolen. 

Optagelse i Eliteidrætsklasserne afgøres af optagelsesudvalget, som består af 
repræsentanter fra een af skolerne samt Odense Kommunes 
Eliteidrætssekretariat.

2. Musikforløb, samarbejde mellem Odense Musikskole og Risingskolen
Odense Musikskole og Risingskolen har søgt Undervisningsministeriet om at 
oprette en talentklasse i musik. Helt konkret en klasse med 25 talentfulde unge
7.-9. klasser, der skal have en hverdag, der stimulerer deres musikalske 
udvikling både fagligt og socialt samtidig med, at de opnår gode fagkundskaber
i folkeskolens øvrige fag. Klassen sammensættes af elever, der efter at være 
indstillet af egen lærer, også består en optagelsesprøve. Der vil være tale om 
elevbetaling til soloundervisning, som der kan søges delvis økonomisk friplads 
til. Eleverne skal have dispensation af skolens ledelse, for at kunne deltage i 
undervisning med egenbetaling i skoletiden.

3. International linie på Sct. Hans Skole
Sct. Hans Skole deltager i rammeforsøg omkring engelsk i internationale 
udskolingslinjer. 32 elever i skolens internationale 8. klasse vil deltage i dette 
forsøg, hvor det overordnede mål er at give elevgruppen mulighed for at 
udvikle kompetencer til at klare sig i mødet med den globale verden. Forsøget 
integrerer tilegnelse af det naturvidenskabelige stof med 
engelskundervisningens læse-, lytte-, samtale- og grammatikøvelser.

4. Talentudvikling mellem Odense Kommune og ungdomsuddannelser
Gymnasier og erhvervsuddanneler i Odense har tilkendegivet, at de vil 
tilrettelægge en fælles talentcamp for unge i folkeskolens overbygning. 
Målgruppen er talentfulde unge ud fra en bred forståelse af begrebet, der 
rummer både faglige, personlige og sociale kompetencer ift. de valgte temaer. 
Det forventes, at den første camp vil omfatte 30-40 unge og have fokus på 
Science og bliver gennemført i 2015. Formålet med en talentcamp er dels at 
stimulere de unges talent og styrke deres motivation for at dyrke det fremover,
og dels at øge de unges kendskab til de muligheder, de forskelige 
ungdomsuddannelser kan byde på i den sammenhæng. Børn- og 
Ungeforvaltningen samarbejder med ungdomsuddannelserne i byen om 
tilrettelæggelse af campen.

5. ScienceTalent Genius
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Projektet er forankret på Mærsk Mc-Kinney Møller Videncenter i Sorø. 
”ScienceTalent Genius” forløber over 3 år med start i august 2014. Projektet 
har som mål at udfordre udvalgte højt begavede børn på 6. og 7. klassetrin 
både fagligt og socialt. Børnene skal deltage i 3 camps hvert år i 3 år, hvor de 
er sammen med andre børn fra Odense og Vejle kommune på videncentret i 
Sorø. 
Projektet evalueres som et forskningsprojekt, forankret ved Institut for 
Uddannelse og Pædagogik ved Århus Universitet (DPU). Forskningen vil vise 
hvorledes de deltagende elevers faglige og sociale kompetencer udvikles samt 
vise evt. ændringer i trivsel over projektets 3-årige periode. Fra Odense 
deltager 25 elever fra 12 skoler, som er udvalgt i et samarbejde mellem 
skoleledere, lærere, forældre og elever samt medarbejdere fra ”ScienceTalent 
Genius” og forskere fra DPU. Vores lærere og ledere følger eleverne undervejs i
projektets 3 årige levetid. Hver skole, der sender elever af sted, sender mindst 
1 lærer på 2 årlige 2 dages kurser på Videncentret i Sorø.

6. Fonden af entreprenørskab, Young Enterprise
Young Enterprise er en organisation, der har til formål at fremme unges 
kompetencer inden for innovation og iværksætteri. Young Enterprise er en del 
af Junior Achievement/Young Enterprise Europe. Nogle af de odenseanske 
skoler deltager i fondens konkurrencer. Pt. er der i Region Nord ansøgt midler 
fra fonden, og der er aftalt et møde mellem Young Enterprise og Region Nord, 
med henblik på at komme nærmere et muligt fremtidigt samarbejde.

7. Tilbud til højt begavede børn i 2.-6. klasse
Tilbuddet retter sig mod de højest begavede børn, som får tilbudt to ugentlige 
lektioner, sammen med ligesindede. Formålet er at øge børnenes trivsel. Det 
særlige ved undervisningen er, at børnene selv får lov til at bestemme ind-
holdet. Det er væsentligt, at undervisningen tager udgangspunkt i børnenes 
interesser. Arbejdsformen er typisk projektorienteret. Tilbuddet er pt. i bero, da
lektionerne lå på et tidspunkt, hvor de ikke kan gennemføres længere grundet 
skolereformen. De fire involverede skoler (Kroggårdskolen, Højmeskolen, 
Hunderupskolen og H.C.Andersen skolen), der har tilbuddet, arbejder på et nyt 
koncept. 

Økonomi

Bilag

Ingen bilag.
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F: Besigtigelse/Tema

3. Åben 
Åben - Referat

Orientering

Byrådet har som led i Budget 2015 afsat 137 mio. kr. over en fireårig periode til 
renovering og modernisering af folkeskoler og dagtilbud i Odense.

Sideløbende hermed har Børn- og Ungeudvalget igangsat en tværgående analyse af
rammer og forudsætninger for at udvikle bæredygtige børn- og ungemiljøer set i 
forhold til fremtidens udfordringer og muligheder. Analysen skal bl.a. danne et 
udgangspunkt for, at der kan udarbejdes en langsigtet moderniseringsplan for 
skoler og dagtilbud.

Som led i denne proces er der den 18/11 2014 arrangeret en besigtigelsestur for 
Børn- og Ungeudvalget til 3 nye skoler og læringsmiljøer på Sjælland: 
Sydhavnsskolen i København, Tre Falke Skolen på Frederiksberg og Vibeengskolen i
Haslev. Formålet med besigtigelsen er at få input og inspiration til det videre 
arbejde i udvalget med bæredygtige børne- og ungemiljøer og modernisering af 
læringsmiljøerne i skoler og dagtilbud i Odense.

Undervejs vil der være orientering om baggrund og tanker bag læringsmiljøerne og 
de fysiske rammer på de tre skoler. 

Program for dagen og en kort beskrivelse af de tre skoler er vedlagt i bilag.

Bilag

Tidsplan udvalgsbesigtigelse den 18/11 2014
De tre besøgsskoler

Mødet hævet kl.: 19:00

Odense Kommune
Børn- og Ungeudvalget 18-11-2014 13


